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COMMUNIQUE DE PRESSE

Le groupe Mary accueille ses nouveaux alternants

Dans le cadre de notre politique de ressources humaines, le groupe Mary aspire @ accompagner et
former ses talents au quotidien. L'alternance représente I'un des piliers de notre culture, nous per-
mettant de développer les compétences de nos jeunes en les initiant au monde du travail, tout en bé-
néficiant d’un parcours diplomant.

Pour guider nos alternants, nous mettons en place depuis 2022 des journées d'intégration dédiées a
I'accueil de nos nouveaux talents. Notre service de formation interne, la Mary Académie, met un point
d’honneur a accompagner I'apprentissage de nos collaborateurs de demain.

Ces journées d'intégration ont cette année regroupé I'ensemble de nos alternants au coeur de trois
villes centrales de notre activité, rassemblant les différentes entités du groupe Mary. Nos jeunes ta-
lents des Hauts-de-France se sont ainsi réunis a Saint-Quentin le 23 octobre, la ville de Caen a pour sa
part accueilli le 26 octobre ses nombreux alternants de Basse-Normandie, tandis que le 30 octobre
marquait la derniére journée des alternants, avec le regroupement des nouveaux apprentis de
Haute-Normandie & Rouen.

L'accueil de nos nouveaux talents représente une étape fondamentale au cours de laguelle chacun
peut découvrir I'entreprise et ses valeurs, appréhender de maniéere plus concrete les différents sec-
teurs d'activité du groupe, échanger librement sur leurs attentes commme sur les nétres, et plus simple-
ment se rencontrer et apprendre a se connditre.

Ces journées ont également été marquées par la célébration de I'embauche en CDI de 33 de nos al-
ternants d’hier au cours d’'une remise de diplomes, représentant I'occasion de formuler notre grande
fierté a l'idée de voir nos talents évoluer au sein du groupe Mary.

“Ces journées sont essentielles dans l'intégration de nos alternants dans l'entreprise. La plupart
d’entre eux n'en connaissent pas I'étendue et certains n’avaient méme pas connaissance du groupe en
postulant chez nous. lls sont le futur de Mary et il est important qu'ils aient connaissance de I'étendue
des possibilités qui s'offrent a eux au sein du groupe. Plusieurs des directeurs et responsables actuels
sont issus de I'alternance au sein du groupe. C'est aussi le cas de 90% de I'équipe marketing. J'en pro-
fite pour remercier tous les tuteurs qui sont la charniére de la formation, et sans qui les alternants ne
seraient pas aussi bien formés et tentés de rester chez nous a lissue de leur formation.” a indiqué
Victor Mary.
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Retrouvez plus d'informations sur notre site :

www.mary.fr/actualites/retour-sur-les-journees-des-alternants-de-la-mary-academie

Pour découvrir les photos de ces journées, vous pouvez
scanner le QR code ou cliquer sur le lien suivant :
https://holdingfranaocismary-

my.sharepoint.com/:f:/g/personal/communication_interne_mary_fr/Epxn2Yz5Ub1GI98u
OMIO3QcBRYOXy6JQal4xBmMGd-pTQOQA?e=Zdhwl5

APROPOS:

Présent en Normandie et dans les Hauts-de-France
depuis 27 ans, le groupe Mary est un acteur majeur de la
mobilité. L'entreprise distribue & ce jour douze marques
automobiles (Peugeot, Citroén, DS, Opel, Renault, Dacia,
Hyundai, Skoda, MG, Volvo, Land Rover et Jaguar). Elle
est également présente dans la distribution moto avec
une guinzaine de margues et un magasin de I'équipement
du motard Maxxess, qinsi que dans le cycle avec ses
magasins Cycles Deauville et Mary Cycles Saint-Quentin.
L'entreprise propose également ses services dans les
activités de location de véhicules, du recyclage, de distri-
bution de pieces de rechange d'origine et de réemploi
ainsi que 'outillage professionnel.

NOTRE MISSION : SERVIR LA SATISFACTION DE NOS CLIENTS

Contact : Suivez-nous sur

Pour plus d'informations, consultez
rp@mary.fr o @ notre site internet mary.fr


https://www.mary.fr/actualites/retour-sur-les-journees-des-alternants-de-la-mary-academie
https://holdingfranaoismary-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/communication_interne_mary_fr/Epxn2Yz5Ub1Gl98u0MiO3QcBRY0Xy6JQal4xBmGd-pTQQA?e=Zdhwl5
https://holdingfranaoismary-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/communication_interne_mary_fr/Epxn2Yz5Ub1Gl98u0MiO3QcBRY0Xy6JQal4xBmGd-pTQQA?e=Zdhwl5
https://holdingfranaoismary-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/communication_interne_mary_fr/Epxn2Yz5Ub1Gl98u0MiO3QcBRY0Xy6JQal4xBmGd-pTQQA?e=Zdhwl5

